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El acoso sexual esta prohibido en el empleo.

Una victima de acoso sexual puede ser del mismo sexo o del sexo
opuesto del acosador.

Algunos ejemplos de acoso sexual son:

Comentarios, gestos, correos

electrénicos o imagenes Contacto fisico
sexualmente sugerentes no no deseado
deseados.

Amenazas que sugieren que una

Solicitar favores relacion (sexual o personal) es
sexuales a cambio de necesaria para un mejor trato en el
beneficios laborales lugar de trabajo (por ejemplo,

empleo, promocion).

Los empresarios o duefios de negocio pueden ser responsables de:

=

La conducta de los La conducta del personal
supervisores y otros no supervisor o directivo,
representantes si el empresario tiene

conocimiento de una
conducta indebida y no
adopta medidas

correctoras.
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