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CONTÁCTENOS

Si usted cree que ha sido víctima de
discriminación militar, no lo ignore,
denúncielo a la CCHR.

Discriminación Militar
No lo ignore, ¡Denúncielo!
La discriminación contra miembros actuales y pasados del ejército
estadounidense es ilegal.

La ley protege a militares en activo, reservistas y veteranos. También está
prohibida la discriminación basada en el estado de baja militar.

Rechazar la solicitud de empleo de un veterano porque el
empleador teme que el solicitante sufra trastorno de estrés
postraumático (TEPT) y pueda generar problemas de
responsabilidad y seguridad.

Negar el servicio en un restaurante, bar u otro lugar público a un
veterano o a personal en servicio activo.

Negarse a aceptar el pago del alquiler de un veterano que
pretenda pagarlo con su subsidio de vivienda de la Ley GI.

Negarse a admitir en una tienda, restaurante u otro lugar público
a un veterano o militar en activo (o a cualquier otra persona) con
un animal de servicio.

Ejemplos de discriminación por la condición de militar:


