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प्रत्येर् श्रम र्ानून र्ी जानर्ारी पाने रे् लिए 
QR र्ोड र्ो स्रै्न र्रें:

वेतन की चोरी

• लाग ूCHICAGO नगरपाललका कोड अनभुाग- शीर्कर् 6, अध्याय 100, धारा 050 (6-100-050)

• "ननर्ोक्ता" र्ा अर्क र्ोई भी व्यक्ति है, जैसा कर् Chicago नगर ननगम सहंहिा रे् 1-4-090(ई) में पररभाषर्ि है, जो 
एर् र्मकचारी र्ो र्ाम पर रखिा है। 

• "कमाचारी" र्ा अर्क या िो एर् र्मकचारी है, जैसा कर् Chicago नगरपालिर्ा सहंहिा रे् 6-105-010 में पररभाषर्ि है, 
या एर् स्वितं्र ठेरे्दार है।

एर् र्मकचारी जो एर् र्ायकसप्िाह में 40 घटें से अधधर् र्ाम र्रिा है, वह प्रनि घटंा श्रलमर्ों रे् लिए र्मकचारी रे् 
ननयलमि वेिन दर से 1.5 गनुा र्ी दर से मआुवजे र्ा हर्दार है। दो या अधधर् सप्िाहों में घटंों रे् औसि र्ी अनमुनि 
नहीं है।

Chicago रे् श्रम र्ाननूों रे् अनसुार या कर्सी ननयोतिा और श्रलमर् रे् बीच कर्सी वेिन समझौि ेरे् अनसुार कर्सी 
श्रलमर् र्ो समय पर भगुिान र्रने में षवफििा र्ो वेिन चोरी माना जाएगा।

वेिन चोरी रे् उदाहरणों में ननम्नलिखखि शालमि हैं:
• न्यनूिम वेिन र्ा भगुिान र्रने में षवफििा
• ओवरटाइम र्ा भगुिान र्रने में षवफििा
• र्ाम कर्ए गए सभी घटंों र्ा भगुिान र्रने में षवफििा
• वादा र्ी गई रालश र्ा भगुिान र्रने में षवफििा
• सभी यकु्तियों र्ो ठीर् से षविररि र्रने में षवफििा
• सविैननर् अवर्ाश और बीमारी रे् लिए सविैननर् अवर्ाश प्रदान र्रने में षवफििा
• चौबीस घटें रे् र्ाम रे् लिए भगुिान र्रने में षवफििा
• स्वितं्र ठेरे्दारों रे् रूप में र्मकचाररयों र्ा गिि वगीर्रण

पररभाषाएं

ओवरटाइम और वेतन की चोरी

ककसे कवर ककर्ा गर्ा है?
Chicago रे् अध्यादेश Chicago र्ी भौगोलिर् 
सीमाओं रे् भीिर र्ाम र्रने वािे र्मकचाररयों 
र्ो र्वर र्रिे हैं, भिे ही उनर्ी आव्रजन 
क्स्र्नि या उनरे् ननयोतिा र्ा स्र्ान रु्छ भी 
हो। अगर आपर्ी लशर्ायि या षवलशष्ट क्स्र्नि 
OLS रे् अधधर्ार के्षत्र में नहीं आिी है, िो हम 
आपर्ो सहायिा रे् लिए उपयुति एजेंसी रे् 
पास भेजेंगे।

प्रनतशोध ववरोधी
Chicago रे् श्रम र्ानूनों रे् िहि कर्सी भी
अधधर्ार र्ा प्रयोग र्रने रे् प्रनिशोध में कर्सी भी 
ननयोतिा रे् लिए कर्सी भी व्यक्ति रे् खखिाफ 
भेदभाव र्रना या र्ोई प्रनिरू्ि र्ारकवाई र्रना 
गैरर्ानूनी है। यह र्ानून रे् कर्सी प्रावधान, या 
उसरे् िहि प्रख्याषपि ननयम रे् बारे में खुिासा 
र्रने, ररपोटक र्रने या गवाही देने वािे कर्सी भी 
व्यक्ति पर िागू होिा है।

हम क्र्ा करत ेहैं
• लशर्ायिों र्ी जांच
• श्रलमर्ों र्ो आउटरीच और लशक्षा

प्रदान र्रना
• ननयोतिाओं र्ो आउटरीच और लशक्षा 

प्रदान र्रना
• संसाधन और रेफ़रि
• सभी सेवाएं ननिःशुल्क हैं
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