
CHICAGO में न्यूनतम वेतन ननर्धारित कियध गयध है (MCC 6-105)
न्यनूतम वेतन

1 जुलाई, 2024, प्रभावी तारीख मधनि ननयोक्तध
4 या इससे अधिक कर्मचारी युवध िधयाितधा

टिप पधने वधले श्रममि
मधनि ननयोक्तध युवध

न्यूनतम वेतन $16.20 $15.00 $11.02 $10.20

ओवििधइम िे मलए न्यूनतम वेतन $24.30 $22.50 $19.12 $17.70

सभी घिेलू िधमगधिों िो िम से िम $16.20 न्यूनतम वेतन ममलनध चधटहए। 
अगर टिप वेतन और टिप्स न्यूनतर् वेतन के बराबर नहीीं है, तो ननयोक्ता को अींतर का भुगतान करना होगा।

Chicago.gov/LaborStandards

अनतरिक्त संसधर्न औि संपिा  जधनिधिी

अनतरिक्त मधगादर्ान औि संसधर्न उपिोक्त सूचीबद्ध वेबसधइि पि उपलब्र् हैं। आप FAQ (अक्सि पूछे जधने वधले प्रश्न) फ़ॉमा औि सभी 
Chicago श्रम िधनूनों िे मलए लधगू प्रख्यधपपत ननयम औि पवननयम पध सिते हैं। 

OLS िध पतध OLS िध ई-मेल औि फोन नबंि वेबबनधि संबरं्ी रिि़ॉर्डिंग 
Office of Labor Standards

2350 West Ogden Avenue, 1st Floor

Chicago, Illinois 60608

आप यहाीं OLS तक पहुींच सकते हैं:
bacplaborstandards@cityofchicago.org 

या 312-744-2211

OLS ननयमर्त रूप से Chicago के श्रर् काननूों पर 
शैक्षिक वेबबनार आयोजजत करता है, उन वेबबनार की 
ररकॉर्डिंग यहाीं देखी जा सकती है:
https://www.youtube.com/chicagobacp 

वेतन औि लधभ िी चोिी िो िोितध है (MCC 6-100)
वेतन िी चोिी

वेतन िी चोिी उल्लंघन औि जुमधानध
• मजदिूी िी चोिी िध अर्ा है मजदिूी िध भुगतधन न ििनध,

जजसर्ें सवैतननक अवकाश या अन्य सशुल्क लाभ शामर्ल हैं
• ननयोक्तधओं िो श्रममिों िो समय पि भुगतधन ििनध होगध

• श्रमर्क पुनः प्राप्त कर सकते हैं अवैतननि वेतन औि हजधानध
• उल्लंघन ििने वधलों पि जुमधानध यध नधगरिि िधिावधई हो 

सिती है

श्रममिों िो CHICAGO औि ILLINOIS िधनून िे तहत सुिक्षध प्रदधन िी जधती है

मधनव तस्ििी

अगर आपको या आपके ककसी जानने वाले को ककसी गनतववधि र्ें शामर्ल होने के मलए र्जबरू ककया जा रहा है या कार् करने के मलए र्जबरू ककया जा 
रहा है, नहीीं छोड़ सकते हैं, उनका वेतन ले मलया गया है, उनका पासपोिम या ID छीन मलया गया है, या कार् न करने पर ननवामसन की िर्की दी जा रही है, 
िधष्ट्रीय मधनव तस्ििी ह़ॉिलधइन (National Human Trafficking Hotline) पि ि़ॉल ििें 1-888-373-7888 या िेक्स्ि "मदद" ननःशुल्क सहायता और सेवाओीं 

तक पहुुँचने के मलए 233733 पर कॉल करें। 
160 भाषाओीं र्ें हर सर्य उपलब्ि है और एक गैर-सरकारी सींगठन द्वारा सींचामलत है।

CHICAGO श्रम मधनि िधयधालय 
(CHICAGO OFFICE OF LABOR STANDARDS)

यह नोटिस िोज़गधि िे स्र्धन पि एि पवमर्ष्ट्ि स्र्धन पि प्रदमर्ात कियध जधनध चधटहए औि प्रत्येि 
िवि किए गए िमाचधिी िे पहले वेतन िे सधर् प्रदधन कियध जधनध चधटहए। प्रनतर्ोर् ननपिद्ध है। 
नोटिस 1 जलुधई, 2024 से प्रभधवी। अनंतम अद्यतन 31 मई, 2024 िो कियध गयध र्ध।
प्रत्येि श्रम िधनून िी जधनिधिी पधने िे मलए QR िोड िो स्िैन ििें:

एि मर्िधयत दज़ा ििें
311 पि ि़ॉल ििें , CHI 311 ऐप िध उपयोग ििें, यध Chicago.gov/LaborStandards पि मर्िधयत प्रपत्र दजा ििें। 

mailto:bacplaborstandards@cityofchicago.org
https://www.youtube.com/chicagobacp
http://www.chicago.gov/laborstandards


यह नोटिस िोज़गधि िे स्र्धन पि एि पवमर्ष्ट्ि स्र्धन पि प्रदमर्ात कियध जधनध चधटहए औि प्रत्येि 
िवि किए गए िमाचधिी िे पहले वेतन िे सधर् प्रदधन कियध जधनध चधटहए। प्रनतर्ोर् ननपिद्ध है। 
नोटिस 1 जलुधई, 2024 से प्रभधवी। अनंतम अद्यतन 31 मई, 2024 िो कियध गयध र्ध।
प्रत्येि श्रम िधनून िी जधनिधिी पधने िे मलए QR िोड िो स्िैन ििें:

Chicago.gov/LaborStandards

अनतरिक्त संसधर्न औि संपिा  जधनिधिी

अनतरिक्त मधगादर्ान औि संसधर्न उपिोक्त सूचीबद्ध वेबसधइि पि उपलब्र् हैं। आप FAQ (अक्सि पछेू जधने वधले प्रश्न) फ़ॉमा औि सभी Chicago श्रम 
िधननूों िे मलए लधगू प्रख्यधपपत ननयम औि पवननयम पध सिते हैं। 

OLS िध पतध OLS िध ई-मेल औि फोन नबंि वेबबनधि संबरं्ी रिि़ॉर्डिंग 
Office of Labor Standards
2350 West Ogden Avenue, 1st Floor
Chicago, Illinois 60608

आप यहाीं OLS तक पहुींच सकते हैं:
bacplaborstandards@cityofchicago.org 
या 312-744-2211

OLS ननयमर्त रूप से Chicago के श्रर् काननूों 
पर शैक्षिक वेबबनार आयोजजत करता है, उन 
वेबबनार की ररकॉर्डिंग यहाीं देखी जा सकती है 
YouTube.com/ChicagoBACP 

एि मर्िधयत दज़ा ििें
311 पि ि़ॉल ििें, CHI 311 ऐप िध उपयोग ििें, यध Chicago.gov/LaborStandards पि मर्िधयत प्रपत्र दजा ििें। 

CHICAGO श्रम मधनि िधयधालय 
(CHICAGO OFFICE OF LABOR STANDARDS)

किसी भी िधिण से उपयोग िे मलए सवैतननि अविधर् िी आवश्यितध होती है (MCC 6-130)

स्वतैननि अविधर्

ननयोक्तध िो उन िमाचधरियों िो प्रदधन ििनध होगध जो किसी भी 120-टदन िी अवधर् िे भीति िम से िम 80 घिें िधम ििते हैं, उन्हें िमाचधिी िी 
पसंद िे अनसुधि किसी भी िधिण से सवतैननि अविधर् (Paid Leave, PL) िध उपयोग ििने िी क्षमतध प्रदधन ििनी चधटहए।
सवतैननि अविधर् छुट्टी िध उपयोग ििनध ऊपि ले जधनध 

PL प्रत्येि 35 घिें िधम ििने पि 1 घिें पीएल 
िी दि से अर्जात होतध है (12 र्हीने की अवधि 
र्ें 40 घींिे तक)

िमाचधरियों िो िोजगधि र्ुरू होने िे 90वें टदन से 
पहले अर्जात पीएल िध उपयोग ििने िी 
अनमुनत दी जधनी चधटहए

12-महीने िी अवधर् िे बीच 16 पीएल घिें 
ति ले जधयध जध सितध है (अगर PL फ्रीं िलोडेड 
नहीीं है)

धचकित्सध यध सुिक्षध िधिणों से सवैतननि अविधर् िी आवश्यितध है (MCC 6-130)

बीमधि औि सिुक्षक्षत छुट्टी िध भगुतधन कियध गयध

ननयोक्तध िो उन िमाचधरियों िो प्रदधन ििनध होगध जो किसी भी 120-टदन िी अवधर् िे भीति िम से िम 80 घिें िधम ििते हैं, उन्हें िमाचधरियों 
औि उनिे परिवधि िे सदस्यों दोनों िे मलए धचकित्सध औि सुिक्षध िधिणों से बीमधिी िे मलए सवतैननि अविधर् (Paid Sick Leave, PSL) िध उपयोग ििने 

िी क्षमतध प्रदधन ििनी होगी।
सवतैननि अविधर् छुट्टी िध उपयोग ििनध ऊपि ले जधनध 

PSL प्रत्येि 35 घिें िधम ििने पि 1 घिें
पीएसएल िी दि से अर्जात होतध है (12 र्हीने 
की अवधि र्ें 40 घींिे तक)

िमाचधरियों िो िोजगधि र्ुरू होने िे 30वें टदन से 
पहले अर्जात PSL िध उपयोग ििने िी अनमुनत 
दी जधनी चधटहए

12-महीने िी अवधर् िे बीच 80 PSL घिें ति 
चलधयध जध सितध है

ननयोक्तधओं िो सवैतननि समय-अविधर् संबंर्ी नीनतयधं प्रदधन ििनी होंगी (MCC 6-130)
ननयोक्तध संबंर्ी नीनतयधं

नीनतयों िोजगधि समधर्तत पि PL िध भुगतधन
• पेड िधइम ऑफ प़ॉमलसी िी स्र्धपनध, ननयोक्तध िो िमाचधरियों िे सधर् पेड िधइम 

ऑफ़ॉ प़ॉमलसी िो सधझध ििनध होगध; सवैतननि अविधर् िो उधचत रूप से 
अस्वीिधि कियध जध सितध है; न्यूनतम उपयोग वपृद्ध PL िे मलए 4 घंिे औि PSL 

िे मलए 2 घंिे से अधर्ि नहीं हो सिती

• छोिे ननयोक्तधओं (1-50 िमाचधिी) िो छूि है
• मध्यम ननयोक्तध (51-100 िमाचधिी) िो 06.30.2025 ति 16 घंिे िे PL िध 

भुगतधन ििनध होगध; उस नतधर् िे 56 घंिे बधद ति
• बड ेननयोक्तधओं (101+ िमाचधिी) िो 56 घंिे ति भुगतधन ििनध होगध
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https://www.youtube.com/chicagobacp
http://www.chicago.gov/laborstandards
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